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A fin de alcanzar la meta de virtualizacion de las asignaturas de la carrera Organizacion
Empresarial en la modalidad semipresencial, la Direccién de Servicios Multimedia, a través de la
Unidad de Edumatica se encuentra trabajando en el Desarrollo, Disefio y Produccion de

Contenidos.

En este sentido, en el Cuadro N. 1 se muestran las actividades que se vienen

desarrollando y sobre lo cual se expondran los niveles de avances alcanzado en términos generales
en este informe.

Cuadro 1: Actividades Asociadas a la Virtualizacion de Contenidos

Fase |

Fase Il

Fase lll

Validar Curso

Liberar Curso

Presentacion de

metodologia

Charla a los profesores

Entrega de Plantillas

Certificacion
Programa

Recepcion de Programa de los profesores

Certificacion de los Programas Académicos
en Decanatos

Solicitud contenidos

Desarrollo i

Contenidos Recepcion
Revision/Ajustes
Aplicar formato

.o Tecnologia de texto
Disefio de = _g -
A Solicitud imagenes DG
contenidos

Elaboracion G.Audio

Elaboracion G.Anim.

Produccion MM

Entr. insumos Dpto.MM

Subir fuentes Google Drive

Revision DI

Ajustes MM

Conversion iSpring MM

Subir Google Drive recursos convertidos

Plataforma

Montaje en el Aula

Insumos

Solic. Consignas e Insumos (recursos)

Recepcidn de Consignas

Estandarizacion

Aplicar formato

Tecnologia de texto

Plataforma

Montaje en aula

Plataforma

Revision final

Plataforma

Revision/Ajustes
Integracion de los Recursos Visuales y Audiovisuales
segun metodologia pedagdgica

Revisidn del contenido de la asignatura en el aula

virtual se corresponda con el Programa Académico
certificado
Privilegios de acceso a la instancia académica que
corresponda



ASIGNATURAS DEL PRIMER ANO

En el trimestre académico septiembre-diciembre 2012, se cumplié con la Fase | del proceso para la
virtualizacién de las asignaturas del primer afio de la Carrera de Organizacién Empresarial. Sin
embargo, las asignaturas Inglés |, Inglés Ill y Fundamentos de Derecho no lograron culminar la
Fase I.

Continuando con el cronograma, en enero 2013 se inicio la Fase Il, la cual se culminara en
conjunto con la Fase Il en el mes de julio 2013.

A continuacién en el Grafico 1 se representa el avance general alcanzado al 31/05/2013 en el
proceso de virtualizacién de las quince (15) asignaturas que conforman el primer aiio de la Carrera
de Organizacién Empresarial (Fase | y Fases Il y Ill), y la adecuacion de la Plataforma Moodle que
soportara los contenidos académicos en la modalidad semipresencial.

Grafico 1: Avance General de la Virtualizacién del Primer Aflo Org. Empresarial al 31/05/2013 -
Fases I*, Il y Il
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*Nota: El porcentaje de avance de la Fase | corresponde al material presente en las carpetas compartidas en
el Google Drive



En los Graficos 2 y 3 se representa la estimacidn realizada para cada asignatura y su nivel de
avance conforme a lo planificado.

Seguimiento al Avance alcanzado al 31/05/2013 en comparacion al Esperado por la DSM
en la Virtualizacion del Primer Ao de la Carrera de Organizacion Empresarial

Grafico 2: Meta para Marzo 2013
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Grafico 3: Meta para Julio 2013
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En este sentido, en el Grafico N. 2 se muestra el avance de los cursos de Lenguaje |, Matematica |,
Hombre, Cultura y Sociedad | y Fundamentos de Administracién Il. El porcentaje que se refleja
representa el avance en el disefio de contenidos y produccion multimedia, asi como el diseifo de
los recursos asociados con las actividades en el aula virtual.

Lenguaje I: El porcentaje refleja el avance en el disefio y estandarizacion de contenidos
(presentaciones y documentos) y adecuacion de elementos y actividades en la plataforma. Para la
fecha, estan creados todos los contenidos (estan en fase de ajustes en produccién audiovisual) y
estan montadas en la plataforma 95% de las actividades.

Hombre, Cultura y Sociedad I:  El porcentaje corresponde a la virtualizacién de todos los temas y
unidades de la materia, incluyendo la adaptacidon de actividades correspondientes a las clases
presenciales y a actividades que puedan ser desarrolladas igualmente en el aula virtual.
Pendiente: incorporacién de prueba diagndstica y revision final de todos los elementos.

Matematica |l: Todos los contenidos estan trabajados al 100% por parte del experto en Disefio
Instruccional.

En cuanto a la produccién multimedia: Se encuentra 100% listas y montadas las practicas, asi
también, estd 100% listas y montadas las guias.

En produccién:

Evaluacién diagndstica y Quiz. (El experto en contenido envié el material para la evaluacién
diagndstica el 30/05)

Ajustes graficos en Moodle.

Fundamentos de Administracion Il: El porcentaje corresponde a la virtualizacién de todos los
contenidos de la materia. Pendiente: incorporacion de prueba diagndstica, ajuste de ultimas
actividades y revision final.

Con respecto a lo estimado no se ha alcanzado el nivel esperado en el quinto mes de trabajo, de
este semestre.

Por otra parte, en el Grafico N. 3 se observa que no hubo avance en el desarrollo de las once
asignaturas restantes. En las primeras dos semanas del mes de mayo se recibieron los Programas
Académicos ajustados para las asignaturas de Inglés |, Inglés Ill e Introduccién a la Computacion.



ASIGNATURAS DEL SEGUNDO ANO

Conforme a lo programado, en el mes de enero 2013 inicio el proceso para la virtualizacién de las
guince asignaturas del segundo afio de la carrera de Organizacion Empresarial, dictando la charla a
los profesores responsables y la entrega de las plantillas a ser completadas por estos.

Acorde a las actividades ejecutadas hasta el 31/05/2013, la Fase | no ha podido ser concluida. Las
nueve (9) asignaturas que no presentan avance son Supervisiéon de Recursos Humanos, Técnicas
de Control de Calidad, Contabilidad II, Administracion de Recursos Humanos, Comunicacién
Gerencial, Contabilidad I, Legislacidn Laboral, Sistemas y Procedimientos, y Métodos y Tiempo.

En el Grafico N. 4 se representa el nivel de avance en cuanto a la entrega de las Plantillas (3, 4, 5,
6, 7y 9), los recursos y los Programas Académicos de las Asignaturas a Virtualizar por parte de los
profesores responsables.

Grafico 4: Plantillas*, Recursos y Programas Académicos consignados por los profesores
responsables del segundo afio de Org. Emp. al 31/05/2013 (Fase 1**)
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( Pl?antilla N°3 ESTRUCTURACION PEDAGOGICA DE UN CURSO EN LINEA PARA SER DICTADO EN LA MODALIDAD SEMI-PRESENCIAL
Plantilla N° 4 INSTRUCCIONES PARA UN RECORRIDO EXITOSO
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PlantillaN°7  GLOSARIO
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**El porcentaje de avance de la Fase | corresponde al material presente en las carpetas compartidas en el Google Drive
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ASIGNATURAS DEL TERCER ANO

Conforme a lo programado, en el mes de mayo 2013 inicio el proceso para la virtualizacién a doce
asignaturas del tercer afio de la carrera de Organizacion Empresarial, dictando la charla a los
profesores responsables y la entrega de las plantillas a ser completadas por estos.

Asignaturas:

Sistemas de Informacion Il

Gestion de Calidad

Administracion de Materiales

Electiva Profesional |

Electiva Profesional Il

Técnicas de Optimizacién en Modelos Organizacionales
Principios de Mantenimiento

Estudios Generales lll

ASIGNATURAS ELECTIVAS

Formulacion y Evaluacion de Proyectos |
Seguridad Industrial

Toma de Decisiones

Mercadeo Internacional



